
环球服装生产社会责任

（WRAP）认证



挑战

环球服装生产社会责任 WRAP 原则是环球服装生产社会责任（WRAP）认证体系的核心准则。制（ ）

定该体系的目的是要求企业独立监督并确保产品在合法、人性及道德的条件下生产，符合社会责任规

范。加入WRAP的零售商自愿同意，他们及其供应商企业须根据上述标准通过WRAP认证。
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WRAP简介

缝纫产品制造企业的工作场所须符合所在地相关法律及法规

的要求。

缝纫产品制造企业不得使用非自愿或强制劳工，包括契约或

抵押劳工等。

缝纫产品制造企业不得雇用14岁或以下需要接受义务教育的

人员，或低于法律规定的最低工作年龄的人员。

缝纫产品制造企业的工作环境要杜绝任何形式的骚扰、虐待

或体罚。

缝纫产品制造企业必须支付当地法律规定的最低报酬总额，

包括所有的强制性工资、津贴及利益等。

缝纫产品制造企业须符合所在国对每天工作时间、每周工作

天数的相关法律规定，不得超过限度；除紧急业务外，每周

至少要有一个休息日。

缝纫产品制造企业应根据工人的能力来决定雇用与否、薪资

水平以及职位升迁，而不是根据性格或信仰。

缝纫产品制造企业应提供安全健康的工作环境，如提供住宿，

住宿环境也要安全健康。

缝纫产品制造企业应承认并尊重员工行使自由结社及集体谈

判的合法权力。

符合工作场所相关法规的要求

禁止强制劳工

禁止使用童工

禁止骚扰或虐待

报酬及利益

工作时间

禁止歧视

健康和安全

自由结社和集体谈判的权力

WRAP原则的主要内容



缝纫产品制造企业应遵守所在地对本行业的环境要求及相关

法律法规，采取关怀环境的措施。

缝纫产品制造企业应遵守相关的海关法规，尤其要制定并执

行相关措施，防止海关所禁止的非法服装转运。

缝纫产品制造企业应采取安全措施防止不明来源的货品进入待

运货物当中（比如毒品、爆炸品、生物危险品及/或其它违禁品）。

环境

遵守海关规定

安全

WRAP认证的益处
工厂审核是确保生产环境符合WRAP生产规范的最有效方式。

零售商和品牌持有者对WRAP的认知和接受度在不断地提高，当中有很多是借助Intertek进行企业社

会行为守则制定并监督审核的公司。其供应商在通过WRAP认证之后，可以避免重复的社会责任审

核，从而节省了大量的时间和成本。

认证程序
申请认证的企业首先在
www.wrapapparel.org
网站上注册

WRAP认证审核

改进措施计划（如有需要）

自我评估

内部文件审核

Intertek向WRAP
委员会推荐认证

联系Intertek

将所有相关文件提交给
Intertek

后续走访（如有需要）

年度审核
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相关服务

为什么选择Intertek?
Intertek是全球领先的质量和安全服务公司，可以为众多行业和产品提供相关服务。Intertek致力为

客户的产品和体系提供增加价值，帮助客户赢得国际市场上的成功。

Intertek实验室和办事处网络遍布全球100多个国家，员工人数超过20,000人，凭借国际化的专业技

术和资源，为客户提供优质的本地化服务。
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Intertek已被诸多支持WRAP体系的国际顶级零售商选为全球范围的独立监督审核机构，由此证明我们

的审核服务得到WRAP零售商及制造商企业的广泛认可。

凭借高素质、专业化的本地审核员团队 高竞争力的价格，以及对高品质服务的承诺，Intertek已经，

得到WRAP体系的认可，并且成为世界上首屈一指的WRAP审核机构。

我们的审核人员都是社会责任审核方面的专家，在企业社会责任审核方面，Intertek还可以为您提供

以下相关服务：

* BSCI监督系统

* C-TPAT保障供应链安全认证

* SA 8000社会责任管理体系认证



WRAP Certification Program



Challenge
WRAP Certification Program

The Worldwide Responsible Accredited Production Principles are core standards for production facilities 
participating in the Worldwide Responsible Accredited Production Certification Program. The Program's 
objective is to independently monitor and certify compliance with these socially responsible global 
standards for manufacturing, and ensure that manufactured products are produced under lawful, humane 
and ethical conditions. Participating retailers voluntarily agree that their production and that of their 
contractors will be certified by the WRAP Certification Program as complying with these standards.

WRAP Introduction
WRAP Principles

Manufacturers of sewn products will comply with laws and 
regulations in all locations where they conduct business.

Manufacturers of sewn products will not use involuntary or forced 
labor - indentured, bonded or otherwise.

Manufacturers of sewn products will not hire any employee 
under the age of 14, or under the age interfering with compulsory 
schooling, or under the minimum age established by law, 
whichever is greater.

Manufacturers of sewn products will provide a work environment 
free of harassment, abuse or corporal punishment in any form.

Manufacturers of sewn products will pay at least the minimum 
total compensation required by local law, including all mandated 
wages, allowances and benefits.

Manufacturers of sewn products will comply with hours worked 
each day, and days worked each week, shall not exceed the legal 
limitations of the countries in which sewn product is produced. 
Manufacturers of sewn product will provide at least one day off 
in every seven-day period, except as required to meet urgent 
business needs.

Compliance with Laws and 
Workplace Regulations

Prohibition of Forced Labor

Prohibition of Child Labor

Prohibition of Harassment 
or Abuse

Compensation and Benefits

Hours of Work

Block B, Jinling Business Square, No. 801 Yi Shan Road, 
Shanghai, 200233
Tel: +86 21 6120 6565
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Email: consumergoods.shanghai@intertek.com
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